
 
 

 

Directives pour la rédaction de la biographie d’une candidate ou d’un candidat 
dans le cadre du processus électoral de STI Canada 2025-2029 

 
Nous sommes ravis de votre intérêt à devenir membre du conseil d’administration de 
STI Canada! Les biographies doivent être rédigées sur une page en format Microsoft 
Word. Veuillez régler les 

quatre marges à la valeur de 2,5 cm (1 po) et utiliser la police Arial en taille de 11 points 
et ce afin d’assurer la cohérence tout au long du processus d’examen et de la 
campagne électorale. Toutes les biographies seront publiées sur le site Web de STI 
Canada. 

N’hésitez pas à inclure une photo récente de vous-même si vous le souhaitez – ceci est 
souhaitable, mais il ne s’agit pas d’une exigence. 

Nous vous recommandons d’inclure les éléments suivants dans votre biographie: 

1. Qui êtes-vous et quel rôle jouez-vous dans le monde des transport intelligents? 
2. Pour quelle raison souhaitez-vous devenir membre du conseil d’administration 

de STI Canada? 
3. Quelles sont les compétences spécifiques que vous pouvez apporter en 

occupant ce rôle? 
4. Quelle expérience pouvez-vous apporter, le cas échéant, en matière de 

gouvernance ou pour d’autres rôles de bénévoles? 
5. De quelle façon ces compétences peuvent-elles soutenir les exigences 

énoncées dans le document qui énumère les rôles et les responsabilités d’un 
membre du conseil d’administration de STI Canada? 

6. Quelle expérience pouvez-vous apporter à propos des rôles actuels ou 
précédents que vous avez joués dans le domaine des transport intelligents et/ou 
en tant que membre de STI Canada? 

Les candidates ou candidats devraient également indiquer s’ils sont intéressés et en 
mesure de se présenter aux élections à la présidence du conseil d’administration. Dans 
le cadre des règlements de la Société, le président sera élu parmi et par le nouveau 
conseil d’administration lors de la première réunion qui aura lieu pendant la tenue d’une 
réunion spéciale des membres le 13 mai 2025 par appel téléconférence. Tous les 
nouveaux membres du conseil d’administration devront participer à cette réunion. 

Nous tenons à vous remercier de votre intérêt à servir STI Canada à titre de directrice 
ou directeur et nous vous souhaitons bonne chance! 

 


